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Progresse avec  
« Cibles Couleurs® » !

La FFTir propose aux dirigeants des clubs de tir, aux parents, ainsi qu’à tous les jeunes 
UN APPRENTISSAGE DU TIR SPORTIF, en toute sécurité, avec un encadrement qualifi é, 
autour de « Cibles Couleurs® ». 

Le dispositif de progression pédagogique « Cibles Couleurs® » organise l’apprentissage 
du tir en sept niveaux de pratiques distincts matérialisés par des couleurs. Chaque 
niveau permet de franchir les différentes étapes de progrès technique tout en identifi ant 
et valorisant les valeurs et les qualités développées par le Tir sportif.

www.fftir.org
38, rue Brunel - 75017 PARIS

Téléphone : 01 58 05 45 45 - Télécopie : 01 55 37 99 93 
e-mail : info@fftir.org
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Le plan de formation « Cibles Couleurs® » est téléchargeable sur le site internet FFTir

Retrouvez les outils servant à la promotion 
du tir en lisant ce QR Code avec votre 
smartphone ou votre tablette tactile.
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